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Skupina vzgojiteljici št. 
otrok telefon 

 

Tina Vrtnik 
Petra Kuralt 14 

 
(04) 25 26 044 

 

 

Jasmina Jerič 
Polonca Korbar 14 

 
(04) 25 26 042 

 

 

Petra Fireder 
Petra Kladnik 14 (04) 25 26 035 

 

Mateja Čadež 
Stanka Grilc 19 (04) 25 26 035 

 

Gordana Vukman 
Nataša Zorman  

Spremljevalka: Helena Rems 
19 (04) 25 26 012 

 

Eva Firšt Murnik 
Sara Žagar 

Spremljevalka: Andreja Martinjak 
24 (04) 25 26 012 

 

Špela Karlin 
Mihela Kropivnik  12 (04) 25 26 043 

 

 
Karmen Basej 
Neža Ravnikar 

Spremljevalka: Zala Zlatnar 
 

24 041 653 904 

 

Marija Habjan 
Sara Žagar 

 
24 (04) 25 26 043 

 
     

Vrtec “Murenčki” Cerklje na Gorenjskem, ENOTA CERKLJE 
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Vrtec “Murenčki” Cerklje na Gorenjskem, ENOTA ZALOG 
 
 

Skupina vzgojiteljici št. otrok telefon 

 

Tea Zupanc 
Monika Bitenc  17 (04) 25 26 039 

 

 
Mateja Čebašek 

Ema Lončar 
 

21 (04) 25 26 032 

 

Suzana Martinjak 
Romana Podpeskar  

spremljevalka: Ema Sajevic 
24 (04) 25 26 031 

 
SOČASNOST: Patricija Rutar Zorman  
 
Daljša nadomeščanja: Kaja Drinovec – nadomešča Patricijo Rutar Zorman 
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DNEVNI RED VRTCA 
 

 

 
PREHRANA IN DIETE V VRTCU 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ura Dejavnosti 

6.00 - 8.00 prihod otrok v vrtec, dejavnosti po želji 
otrok v manjših skupinah 

8.00 - 8.30 zajtrk 

8.30 - 11.20 

načrtovane vodene dejavnosti in 
dejavnosti na pobudo otrok v manjših 
skupinah v igralnici in v drugih 
prostorih vrtca: to so dejavnosti, ki 
razvijajo otrokov gibalni, čustveni, 
socialni in spoznavni razvoj 
 
gibanje na prostem, sprehodi, različni 
ogledi in prireditve 

11.30 - 12.00 
kosilo (jaslični oddelki imajo kosilo ob 

11.00, ob 11.30 priprava na 
počitek) 

12.00 - 13.45 

priprava na počitek in počitek 
 
indvidualne dejavnosti za otroke, ki ne 

zaspijo 

13.45 - 14.15 popoldanska malica 

14.20-16.00/ 
16.30 

dejavnosti po želji v oddelkih ali na 
prostem 

 
odhod otrok domov (Zalog do 16.00) 

Kuhinja je oddana zunanjemu izvajalcu – Sovita. 

Otroci imajo v vrtcu tri obroke: zajtrk, kosilo in 

popoldansko malico. Okoli 10. ure tudi sadje. 

Pri organizaciji in pripravi prehrane sledimo 

prehranskim smernicam v VIZ za predšolske otroke. 

 

Otrokom v vrtcu omogočamo dietno prehrano ob 

različnih boleznih, kot so celiakija, diabetes, razne 

alergije itd. Diete pripravljamo po navodilih zdravnikov. 

Starši se glede vprašanj v zvezi s pripravo jedilnikov za 

posamezne diete obrnejo na vodjo prehrane v vrtcu, 

go. Majo Pintar (e-naslov: maja.pintar@osdj-cerklje.si). 

mailto:maja.pintar@osdj-cerklje.si
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ORGANIZACIJA NUJNEGA VARSTVA MED POČITNICAMI 

 
.

 

  
 

V poletnih mesecih in času šolskih počitnic se, zaradi manjše prisotnosti otrok, dopusta 

javnih uslužbencev in zaradi racionalizacije dela, enoti združujeta na način, da zagotovimo 

nemoten vzgojno-izobraževalni proces. V tem času organizacijo poslovanja pripravimo 

glede na število prijavljenih otrok. Pouka prost dan v skladu z drugim odstavkom 7. člena 

Pravilnika o šolskem koledarju za osnovne šole je tudi 3. 1. 2025, zato bo tudi ta dan 

združevanje v enoti Cerklje. 

 

V času nujnega varstva bomo varstvo organizirali v enoti Cerklje na Gorenjskem. 
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Življenje in delo v vrtcu potekata skladno z nacionalnim dokumentom Kurikulum za vrtce, 

izvedbeno varianto kurikula – metodologijo Korak za korakom, kot strokovna podlaga za delo.  

 
Kurikulum za vrtce 
 

Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument, ki ima svojo osnovo v analizah, predlogih in 

rešitvah, na podlagi katerih se je oblikoval koncept in sistem predšolske vzgoje v vrtcih. Gre 

za dokument, ki spoštuje tradicijo slovenskih vrtcev, hkrati pa z novejšimi teoretskimi pogledi 

na zgodnje otroštvo in iz njih izpeljanimi drugačnimi rešitvami in pristopi, dopolnjuje, spreminja 

in nadgrajuje dosedanje delo v vrtcih.  

 

V Kurikulumu za vrtce so prepoznavna temeljna načela in cilji predšolske vzgoje ter spoznanja, 

da otrok dojema in razume svet celostno, se uči in razvija v aktivni povezavi s svojim socialnim 

in fizičnim okoljem, v vrtcu v odnosu z vrstniki in odraslimi razvija lastno družbenost in 

individualnost.  

Pojem kurikulum daje poudarek samemu procesu predšolske vzgoje, celoti odnosov in 

izkušenj, iz katerih se otrok v vrtcu uči.  

 

Kurikulum za vrtce je namenjen vzgojiteljicam, pomočnicam vzgojiteljic, ravnateljem, 

svetovalnim delavcem. Ob rabi strokovne literature in priročnikov za vzgojitelje omogoča 

strokovno načrtovanje in kakovostno predšolsko vzgojo v vrtcu. Na ravni izvedbenega 

kurikuluma se razvija in spreminja, pri tem pa upošteva neposredno odzivanje otrok v oddelku, 

organizacijo življenja v vrtcu ter vpetost vrtca v širše okolje. Načelo enakih možnosti in 

upoštevanja različnosti med otroki se uresničuje z zagotavljanjem enakovrednih pogojev za 

kar najboljši razvoj vsakega otroka in z upoštevanjem individualnih razlik v razvoju in učenju, 

kar pomeni širše in prilagodljivo, hkrati pa strokovno zagotavljanje pogojev za stalno in 

občasno vključevanje predšolskih otrok s posebnimi potrebami v oddelke vrtca. 
 
 
 
 
 

2. PREDSTAVITEV 
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Metodologija Korak za korakom 
 
Program Korak za korakom temelji na uvajanju takih vsebin, ki so osredotočene na otroka. 

Pedagoška področja, ki smo jih v preteklih letih že spoznali (učno okolje, profesionalni 

razvoj, strategije poučevanja, družina in skupnost), bomo povezali in imeplementirali v 

prakso. Letošnje šolsko leto bomo nadaljevali s poglobljenim spoznavanjem pedagoškega 

področja INTERAKCIJE. 
 

Medsebojna spremljanja bomo načrtovali s pomočjo kazalnikov kakovosti navedenega 

področja. Nadaljevali bomo s sistematičnim zbiranjem dokumentacijskega gradiva za 

otrokovo osebno mapo (osredotočenost na razvojne napredke).  
 
Metodologija osredotočena na otroka temelji na dveh osnovnih načelih: 

- otroci oblikujejo svoje znanje na svojih izkušnjah in v interakciji s svetom okoli sebe, 

- vzgojitelji krepijo otrokov celostni razvoj in njihovo rast, z odkrivanjem in 

spodbujanjem interesov, potreb in močnih področij. 

 

Strokovni delavec  mora imeti visok nivo znanja o otrokovem razvoju in zagotavljanju 

vzgojnih sredstev ter pripomočkov za učenje. Njegova naloga je, da: 

- določi ustrezne cilje za vsakega otroka in skupino kot celoto;  

- odgovori na interese otrok;  

- upošteva individualno moč in potrebe vsakega otroka;  

- obdrži pri življenju naravno radovednost otroka in  

- krepi sodelovalno učenje.  

 

Skrbno načrtovano okolje potem takem otroka spodbuja, da raziskuje, se uči in kreira. 


